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ΘΕΜΑ: «Ημερομηνία αναζήτησης των 600 ημερών ή δύο (2) ετών ασφάλισης για τη 
συνταξιοδότηση λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο.».

Σχετ.:   α) Οι αριθ. 3/2023 και 37/2024 Εγκύκλιοι
             β) Τα με αρ.  πρωτ. 427668/12.09.2023 και 616259/15.11.2023 Γενικά Έγγραφα. 

Με αφορμή ερωτήματα Τοπικών Διευθύνσεων σχετικά με τη θεμελίωση 
δικαιώματος σε σύνταξη λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο και ειδικότερα για τον 
προσδιορισμό του χρόνου εντός του οποίου θα αναζητείται η ειδική προϋπόθεση των 600 
ημερών ή δύο (2) ετών ασφάλισης, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

1. Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με γενική αρχή του ασφαλιστικού δικαίου, το 
συνταξιοδοτικό δικαίωμα κρίνεται με τις διατάξεις που ισχύουν κατά το χρόνο που 
επαληθεύεται ο ασφαλιστικός κίνδυνος. 

Σύμφωνα με παλαιότερες οδηγίες, ως αφετηρία για τη θεμελίωση και την άσκηση του 
δικαιώματος σε σύνταξη λόγω αναπηρίας λαμβάνεται ο χρόνος εμφάνισης της 
ασφαλιστικής αναπηρίας, ο οποίος ταυτίζεται συνήθως με το χρόνο υποβολής της αίτησης 
συνταξιοδότησης για την αιτία αυτή, καθώς η επίκληση της αναπηρίας ως αιτία 
συνταξιοδότησης εναπόκειται στη βούληση του ασφαλισμένου και δεν αποτελεί 
αυτεπάγγελτη διαδικασία του Φορέα.

   Στην ασφαλιστική πρακτική και ιδιαίτερα μετά την 01.01.2024, ημερομηνία κατά την 
οποία η διακοπή της εργασίας δεν αποτελεί προϋπόθεση για τη συνταξιοδότηση λόγω 
αναπηρίας, παρουσιάζονται πολλές περιπτώσεις στις οποίες ο ασφαλισμένος μετά την 
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εμφάνιση της αναπηρίας του συνεχίζει την εργασία του και συμπληρώνει τις νόμιμες 
γενικές και ειδικές ασφαλιστικές προϋποθέσεις, προκειμένου να θεμελιώσει 
συνταξιοδοτικό δικαίωμα για την αιτία αυτή και να το ασκήσει.

Στις περιπτώσεις αυτές, η Υπηρεσία δεν μπορεί να αρνηθεί τη χορήγηση της 
παροχής – εφόσον συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις – επειδή η παροχή της 
εργασίας αποσκοπούσε στη συνταξιοδότηση.

2. Κατόπιν των ανωτέρω, λαμβάνοντας υπόψη και την ισχύουσα νομοθεσία περί 
συνέχισης καταβολής της σύνταξης σε συνταξιούχους λόγω αναπηρίας που εργάζονται, 
σας ενημερώνουμε ότι, ο χρόνος στον οποίο θα αναζητούνται οι 600 ημέρες ή τα δύο (2) 
έτη ασφάλισης είναι, εκτός από τα πέντε έτη πριν από την ημερομηνία ή το έτος 
εμφάνισης της αναπηρίας και τα πέντε έτη πριν από την ημερομηνία ή το έτος 
υποβολής της ηλεκτρονικής αίτησης συνταξιοδότησης. 

Ως χρόνος υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας θεωρείται, τόσο ο 
χρόνος υποβολής της ηλεκτρονικής αίτησης στον e-ΕΦΚΑ όσο και ο χρόνος υποβολής της 
ηλεκτρονικής αίτησης στην Εθνική Πύλη Αναπηρίας, εφόσον συντρέχει λόγος εφαρμογής 
των διατάξεων της παρ. 10 του άρθ. 103 του ν 4961/2022.

3. Οι ανωτέρω οδηγίες θα εφαρμοστούν στις αιτήσεις που θα υποβληθούν από την 
ημερομηνία έκδοσης του παρόντος εγγράφου και μετά, αλλά και σε αυτές που βρίσκονται 
σε εκκρεμότητα.

Περιπτώσεις που έχουν απορριφθεί λόγω αναζήτησης της ειδικής προϋπόθεσης μόνο 
σε χρόνο προγενέστερο της εμφάνισης της αναπηρίας, σε όποιο στάδιο της διοικητικής 
διαδικασίας βρίσκονται,  θα αντιμετωπιστούν σύμφωνα με τα προαναφερόμενα, οίκοθεν – 
όπου αυτό είναι εφικτό – ή κατόπιν αίτησης των ενδιαφερόμενων, η οποία θα έχει το 
χαρακτήρα όχλησης. 

Ευνόητο είναι ότι, τα οικονομικά αποτελέσματα στις περιπτώσεις αυτές θα ανατρέξουν 
στην αρχική αίτηση που απορρίφθηκε.

                Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ 
                                                               ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ

      ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΤΣΟΓΚΑ
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